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o 23 urte lanean Osakidetzan.

Hurrengo belaunaldiak berdintasunarekin hezteko modurik onena adibideak izatea
da. Pertsonak zer ekarpen egin dezaketen ikusten dakien gizarte baten alde.

Duela 30 urte, ingeniaritza ikasi nuenean, emakumeak ikasgelako % 15 inguru
ginen. Gaur egun, emakumeak % 20-30 baino gutxiago dira horrelako graduetan.
Sektore industriala eta haren antzeko sektoreak oso maskulinizatuta daude
oraindik, eta egoera are okerragoa da erantzukizunezko lanpostuetan. Ez dut uste
bokazio faltagatik bakarrik denik, eta inola ere ez gaitasun faltagatik. Zaila da zeure
burua zerbait egiten imajinatzea eredurik ez baduzu, eta halakorik ez egoteak ez du
errazten gizarteak emakume bat lanpostu eta funtzio jakin batzuetan imajinatzea.
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